
4

  

對立的人生  桑珠旺秋

       

 

   「我在 貴公司工作二十年，就是無功亦有勞。重要的是二十年歲月，是一生人中

很長的歲月，且這二十年是人生中最黃金時期，每天重要的時段亦獻給了公司，加上

不時加班，彷彿整個人生除了應有的睡眠梳洗等外，重要的時間皆奉獻公司。看著自

己容光煥發的容顏，變成木然繃緊蠟像面孔，我是出賣了人生寶貴的青春。」 

   「我們聘請回來的人，只會敷衍工作，避重就輕，借故躲懶，虛報病假，心不在焉

，雖然人在，可是腦海雲遊他方，答非所問，自欺欺人，才能盡用在自利上，非工作

上。時間愈久，工作愈熟悉，卻不用在建設上，而是覷準機會躲懶、侵損。如果公司

有什麼危機，他們定是第一個挾著可帶走的資源離去。聘請他們來只是引狼入室，虛

有其表倒不如放一個紙人在位。」 

    既然青春那麼寶貴，浪費了豈不可惜！既然工作是必需，何不認真面對，盡一分

力，不但可以利他，更可以自利。努力工作，是一份奉獻，是一個機會，發揮自我的

光和熱，從努力中，看到建設的成果，對得起自己，對得起他人，更可獲得豐厚的回

報，可以終止「出賣青春」。此外，「青春」若不「出賣」在工作上，可以「出賣」

在那裏呢？

    能照顧他人是一種福份，養活自己何難？養活一家人，千百萬人才困難呢，這是

一種挑戰。大乘精神不只是扶助他人，更要他們自力更生，擺脫我們，另闢新天地，

青出於藍，或是比自己更早成就佛道。只有利他過程中才能自利，這是不變的定律。

沒有相對的庸碌對象，就沒有自我的提昇。

    僱主與僱員各執一詞，皆在自己的立場去看待事物，這種對立將永無止境。除了

僱主與僱員的對立外，更有男女、親疏、種族、宗教等無數的對立，世間的紛爭，皆

因立場的對立，無止盡地爭鬥下去。可有想過，這些偏執的我見，如何背離了公義？

如何製造鬥爭？如何使自己陷落？可有想過，與我們對立的人，皆有相遇的人生緣，

是好緣或惡緣，要看我們如何看待。如果能夠放下我見，如果能夠吃虧一點，如果可

以退一步，世界可能變得更美好，人生可能更有意義。
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