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群體世界的優勝  桑珠旺秋

 

　　每次得到專業的服務，總覺得超值，心內有所虧欠，例如生病看醫生，人體生理

、心理多麽複雜，要醫治好多麽困難。一位醫生的培養，要經過多少歲月，資源、困

難。當成為醫生後，還要常常增值自己，留意流行病變，眾生心態轉變，才能掌握醫

治方法，不少醫生需終生努力，終生效命，成就專業資格。醫治病人的報酬，卻是那

麽少，因此是超值的。一位建築師的養成，同樣經過終生的學習，奮鬥，才能發揮所

長。建造安樂窩遮風擋雨，溫暖舒適，讓人有安全感外，還可美化環境、心靈，造福

千萬人，而所得的報酬，卻是那麽「微薄」，因此亦是超值。除了這些，尚有很多其

他專業，輔助我們，讓我們打造一個美好的人生。

　　受了這些恩惠，我們該如何回報？若我們自身亦是一種專業，便可收取專業的回

報。若社會每一個人皆如此，便是一種適當的平衡，各人皆無愧，社會亦會進步強盛

。可是，人的質素參差，有些能力不高的人，無法領取專業的報酬，只能過平衡線下

的報酬，離平衡線愈遠，得的報酬愈少。亦有一些懶惰的人，不肯努力工作，自然報

酬較少，慢慢演變成貧窮。如果長期惡化，貧富懸殊，社會問題必然產生，這是因果

關係，合理的發展。如何打破懸殊的差距？如何照顧能力不高的人，使平衡安置社會

上每一個人，是為政者的責任，亦是每一個人關心的事情。

　　人是群體的動物，群體世界產生的力量不可思議。社會在各專業人員努力下，共

建一個完美的世界。作為社會一份子，我們每天享受著不同專業的奉獻，亦繼承著祖

先流傳下來的智慧、福蔭。我們享用巨大的奉獻，可是，我們付出的卻出奇地少。縱

使我們付出專業回報，亦難抵我們收受的。嚴格來說，我們的收益與付出差距很大。

如果減去我們的躲懶，借故不努力工作，實有愧於生存世間。在因果法則下，必然下

陷。可是，群體的力量將不平衡，撫平優勢彌補弱勢，強者弱者可共存共榮，這是人

類比其他動物優勝之處。

　　因此，人於天地間，必須扶助弱小，不可小看弱小，弱小在群體仍有他的貢獻，

是群體的一份子；雖然重要性及付出沒有那麽大，也不可勢利地排除。別忘我們之上

有更強者，如果也抱持這觀點，群體將失去平衡而倒塌。
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